
 

 

 

 

Wir stellen ein! 

Dozenten mit Produktverantwortung auf Vollzeit für den Fachbereich IT und Nachhaltigkeit 

Als Habmann Group stehen wir für menschliche, agile und handelnde Werte. Dies belegt unser 

familiäres Betriebsklima.  

Außerdem entwickeln wir uns stetig weiter und geben alles für unser wichtigstes Ziel, welcher der 

Erfolg unserer Teilnehmenden ist.  

Seit nun über zwei Jahrzehnten sind wir in der Bildungsbrache tätig und haben uns stetig 

weiterentwickelt. Sei es in Form der Expansion an über 100 Standorten bundesweit oder im Bereich 

innovativer digitaler.  

Lernkonzepte. WIR bringen Bildung für Sie online!  

 

Ihre Aufgaben: 

Der Fachbereich „IT“ umfasst Weiterbildungen zu den Themen IT (Clouds, Netzwerke, Datenbanken), 

IT-Management und Programmierung in versch. Sprachen sowie App- Entwicklung. 

Der Fachbereich „Umwelt“ umfasst Weiterbildungen sowohl zum Thema strategisches 

Nachhaltigkeitsmanagement (ISO 26000) & Berichterstattung, Umweltmanagement nach DIN ISO 

1400 und Audits. 

 

Als produktverantwortlicher Dozent sind Sie für folgende Aufgaben verantwortlich: 

• Erstellung didaktisch hochwertiger Unterrichtsmaterialien und professionelle didaktische 

Vermittlung der  

• Kenntnisse an unsere Teilnehmenden im virtuellen Präsenztraining  

(Unterrichtszeiten: Mo-Do 8:00 - 16:40 Uhr, FR 8:00 - 12:50 Uhr) 

• Engagierte und aktive Betreuung und Unterstützung unserer Teilnehmenden  

• Gewissenhafte und pünktliche Dokumentation der Lernerfolge und Leistungsnachweise 

• Im Bereich Projektmanagement übernehmen Sie Produktverantwortung (z.B. Texterstellung 

Marketing,  

• Überarbeitung von Klassenbüchern)  

• Eine offene und zuverlässige Zusammenarbeit mit dem Bildungsmanagement 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Ihr Profil: 

Wir legen großen Wert auf die pädagogische, fachliche und berufspraktische Eignung unserer 

Dozenten.  

 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

• Eine pädagogische Ausbildung (z.B. Train the Trainer, Ausbildereignungsprüfung, AdA Schein 

o.ä.) und somit …  

• Didaktische Kenntnisse zur professionellen Gestaltung von Trainings im virtuellen 

Trainingsraum 

• Umfassende Lehrerfahrungen in der Erwachsenenbildung und Universitäten 

• Eine fachliche Grund-/Weiterbildung im Fachbereich, idealerweise als Grundausbildung auf 

EQR7 MasterNiveau. 

• Umfassende berufliche Erfahrungen in thematisch angelehnten Fach- und 

Unternehmensbereichen  

• Zudem sind uns folgende Eigenschaften und Kompetenzen wichtig… 

• Freundliches, dienstleistungsorientiertes und gepflegtes Auftreten 

• Flexibilität und hohe soziale, ausgeprägte kommunikative und interkulturelle Kompetenz 

• Bereitschaft zur Einarbeitung in unser HUI-Dozenten- und Teilnehmersystem  

• IT-Affinität und fundierte MS-Office Kenntnisse 

 

 

 

Wir bieten ein umfangreiches attraktives Leistungspaket! 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter: personal@habmann.info 

 

Mit freundlichen Grüßen 

Ihr Habmann Team  


